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План мероприятий по противодействию коррупции 
	в муниципальном общеобразовательном учреждении 
«Средняя школа № 43 им. А.С. Пушкина с углубленным изучением немецкого языка»
	наименование органа исполнительной власти (органа местного самоуправления)

	наименование учреждения
	(наименование органа исполнительной власти (органа местного самоуправления)


         на 2025-2026 учебный год*

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Исполнитель мероприятия
	Ожидаемый результат/отметка об исполнении



	1
	2
	3
	4
	5

	Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства
по противодействию коррупции

	
	Разработка (актуализация принятых) локальных актов в сфере противодействия коррупции (в связи с реорганизацией общеобразовательных учреждений)
	По мере необходимости в течение учебного года
	Ответственный за противодействие коррупции
	Совершенствование правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции

	
	Проведение анализа коррупционных рисков при осуществлении текущей деятельности и доработка (в в связи с реорганизацией общеобразовательных организаций) в целях противодействия коррупционным проявлениям должностных инструкций работников школы
	По мере необходимости, но не позднее 1 декабря 2025
	Директор; комиссия по противодействию коррупции; 

	Выявление возможных  коррупционных рисков в деятельности школы

	
	Актуализация перечня коррупционных рисков и перечня должностей с возможным риском коррупционных проявлений в общеобразовательном учреждении (в связи с реорганизацией общеобразовательных организаций)  на основе проведенного анализа коррупционных рисков, возникающих при реализации функций 
	До 1 января 2026
	Комиссия по противодействию коррупции; 
директор 
	Исключение  (минимизация) коррупционных рисков в деятельности школы

	
	Проведение разъяснительной работы с работниками общеобразовательного учреждения о порядке и особенностях исполнения запретов, требований и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Постоянно
	Ответственный за противодействие коррупции
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и правосознания у сотрудников школа

	
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции
	Заседания - по мере необходимости, но не реже 2 раза в учебный  год
	Председатель комиссии по противодействию коррупции; 
директор школы
	Противодействие коррупционным проявлениям 

	
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию коррупции актов прокурорского реагирования (информации) органов прокуратуры, вынесенных в отношении работников общеобразовательного учреждения, в связи с нарушением ими норм законодательства
 о противодействии коррупции
	По мере поступления актов прокурорского реагирования (информации)
	Комиссия по противодействию коррупции; 
директор школы
	Противодействие коррупционным проявлениям 

	
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются работники общеобразовательного учреждения, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к работникам, не урегулировавшим конфликт интересов, а также по преданию гласности каждого случая конфликта интересов
	В течение учебного года
	Директор; Председатель комиссии по противодействию коррупции
	Повышение контроля за исполнением законодательства в сфере противодействия коррупции 

	
	Организация работы по уведомлению работниками работодателя  в случае обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях
	В течение учебного года
	Председатель комиссии по противодействию коррупции
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и повышение общего уровня правосознания сотрудников учреждения 

	
	Рассмотрение уведомлений работодателя об обращениях в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений
и проверка сведений, содержащихся в указанных обращениях, поступивших от сотрудников учреждения 
	по мере поступления
	Директор; комиссия по противодействию коррупции; 

	Противодействие коррупционным проявлениям

	
	Своевременное представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителем общеобразовательной организации
	В срок, установленный департаментом образования мэрии города
Ярославля
	Директор
	Обеспечение выполнения требований законодательства в сфере противодействия коррупции  

	Антикоррупционное просвещение и пропаганда нетерпимого отношения к коррупции

	
	Организация антикоррупционного просвещения работников (инструктивные совещания; семинары, педагогические советы, памятки, алгоритмы и т.п.) 
	В течение года
	Директор; председатель комиссии по противодействию коррупции; 
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и повышение общего уровня правосознания сотрудников учреждения 

	
	Организация антикоррупционного образования (повышение квалификации) работников, ответственных за реализацию антикоррупционной политики 
	В течение учебного года (по мере необходи-мости)
	Директор; председатель комиссии по противодействию коррупции; 
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и повышение общего уровня правосознания сотрудников учреждения 

	
	Оказание сорудникам учреждения консультативной, информационной и иной помощи по вопросам, связанным с соблюдением требований к служебному поведению, ограничений и запретов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение учебного года
	Ответственный за противодействие коррупции
	Обеспечение реализации требований законодательства о противодействии коррупции

	
	Проведение занятий (бесед) по вопросам соблюдения законодательства о противодействии коррупции с вновь принятыми работниками 
	В течение учебного года
при оформлении приема на работу
	Ответственный за противодействие коррупции
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и повышение общего уровня правосознания и правовой культуры работников 

	
	Подготовка и размещение на официальном сайте школы  информационных материалов по вопросам противодействия коррупции
	В течение учебного года
	Председатель комиссии по противодействию коррупции;
 лицо, ответственное за работу с сайтом
	Повышение информационной открытости деятельности школы в сфере  противодействия  коррупции

	
	Размещение  на общедоступных местах  в помещениях общеобразовательного учреждения
и на официальном сайте школы  информации, предусмотренной законодательством об образовании в Российской Федерации. Поддержание вышеуказанной информации в актульном состоянии.
	Постоянно в течение учебного года
	администрация лицо, ответственное за работу с сайтом
	Повышение информационной открытости деятельности общеобразовательного  учреждения

	[bookmark: _Toc419969127]Взаимодействие с правоохранительными органами, органами государственной власти Ярославской области, органами местного самоуправления муниципальных образований Ярославской области, общественными объединениями,        иными организациями  и гражданами в целях противодействия коррупции

	
	Осуществление взаимодействия
с правоохранительными органами по фактам, связанным с проявлением коррупции
	В течение учебного года
	Председатель комиссии по противодействию коррупции; директор 
	Совместное оперативное реагирование на коррупционное правонарушение
Обеспечение координации деятельности по противодействию коррупции

	
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих информацию о фактах коррупции, поступивших в учреждение
	По мере поступления обращений
	Председатель комиссии по  противодействию коррупции; директор 
	Обеспечение  противодействия коррупционным проявлениям.
Принятие мер реагирования на коррупционные правонарушения

	
	Проведение анализа публикаций в СМИ, мессенджерах и социальных сетях   по вопросам противодействия коррупции на предмет содержания  информации о фактах проявления коррупции в школе, с целью принятия мер 
по их устранению и предотвращению
	В течение года
	Ответственный за противодействие коррупции; 
зам. директора, педагоги, ответственные 
за ведение госпабликов, работу в соц. сетях и мессенджерах;
директор 
	Доклад о результатах мониторинга в случаях обнаружения коррупционных проявлений
Обеспечение противодействия коррупционным проявлениям
Принятие мер реагирования на коррупционные правонарушения

	
	Обеспечение наличия журнала учета сообщений 
о совершении коррупционных правонарушений работниками 
	постоянно

	Председатель комиссии по противодействию коррупции; 
директор 

	Контроль каждого полученного сообщения о фактах коррупции в учреждении



	
	Изучение практики рассмотрения обращений граждан, организаций по фактам коррупции.

Изучение принятых мер реагирования на факты коррупции.
	В течение учебного года
	Председатель комиссии по противодействию коррупции 

	Повышение эффективности мер по предупреждению коррупционных правонарушений

	Совершенствование механизмов
формирования антикоррупционного мировоззрения у обучающихся


	
	Обеспечение участия в общественных мероприятиях (акциях) в целях антикоррупционного просвещения и противодействия коррупции, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря)
	В течение учебного года 

	Заместитель директора по 
воспитательной работе
	Формирование у обучающихся нетерпимости к коррупционному поведению и повышению уровня правосознания

	
	Проведение  учебно-воспитательных  мероприятий (уроков, классных часов, бесед, просмотров фильмов и видеороликов,круглых столов, диспутов, игр  и т.д.) по правовым темам:
- Мои права
- Я-гражданин
- Права и обязанности обучающихся
  (воспитанников)
- По законам справедливости
- Мое отношение к коррупции
	В течение учебного года 

	Классные руководители 
	Создание дополнительного источника информации, посредством которого проводится просветительская работа

	
	Обеспечение участия обучающихся в мероприятиях по финансовой безопасности
	В течение учебного года 

	Заместитель директора по ВР 
	Повышение информационной, финансовой и правовой грамотности обучающихся, развитие знаний в области финансовой безопасности

	Иные меры по противодействию коррупции

	
	Обеспечение разработки и утверждения плана противодействия коррупции на следующий учебный год 
	Ежегодно, 
до 30 августа
2026 года
	Ответственный за противодействие коррупции 

	Обеспечение реализации антикоррупционной политики в учреждении

	
	Организация контроля за выполнением плана мероприятий по противодействию коррупции; 

составление отчета о проделанной работе
	В течение учебного года 


до 30 августа  2026 года
	Председатель комиссии по противодействию коррупции



	Повышение эффективности мер по предупреждению коррупционных правонарушений

	
	Профилактика коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд
	В течение учебного года
	Ответственный за противодействие коррупции; 
главный бухгалтер; зам. директора
 по АХР
	Противодействие коррупционным проявлениям при осуществлении закупок

	
	Обеспечение контроля за качеством предоставляемых государственных и муниципальных услуг в электронном виде:
- электронный журнал;
- электронный дневник;
- организация приёма обучащихся в 1, 10 классы; 
- предоставление информации о порядке проведения государственной итоговой аттестации и результатах
проведения ГИА 
	В течение учебного года
	Администрация; 

	Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан 

	
	Корректировка показателей результативности и эффективности работы педагогических и иных работников общеобразовательного учреждения  в целях распределения средств стимулирующей части фонда оплаты  труда
	По мере необходимости при принятия решения
 о поощрении  работников
 по результатам эффективности
	Администрация;
комиссия по оценке
эффективности деятельности работников

	Недопущение предпосылок коррупционных проявлений, исключение фактов коррупционных правонарушений



*Примечание: в связи с реорганизацией  План мероприятий по противодействию коррупции на 2025-2026 учебный год  (далее – план) распространяется  на  муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа «Образовательный комплекс
№ 24 им. А.С. Пушкина» с учетом соответвествующих планов присоединенных учреждений (муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя школа №1»; муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 83»; муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 21»; муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 82»; муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №236»).  
______________________ 
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